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Personalangelegenheiten

| SG LStab 1 Fiihrung und Steuerung, zentrale Poststeuerung, Grundsatzangelegenheiten,
Behordenstrategie und -controlling

Gleichstellungsbeauftragte

SG LStab 2 Organisationsentwicklung, E-Government, Innenrevision, Geheimschutz,
Beauftragte fiir Datenschutz und IT-Sicherheit Projektmanagement, Prozessmanagement, Gremien

Brandschutzbeauftragter SG LStab 3 Presse- und Offentlichkeitsarbeit, landeszentrales Genehmigungsverfahren Medien,
Vorzimmer Behdrdenleitung

Beauftragter fiir Arbeitsschutz /

Extremismusbeauftragter

Zentralabteilung Abteilung 1 ( Abteilung 2 \ Abteilung 3 Abteilung 4 Abteilung 5
Fachbereich Fortbildung Fachbereich Fortbildung Fachbereich Fortbildung Fiihrung, Ausbildung Bachelor Landeszentrale Personalangelegenheiten,
Gefahrenabwehr/Einsatz Kriminalitat/Verkehr Management, Technik und E-Government Grundsatzangelegenheiten Fortbildung
i i . Leitung Fiihrungsstelle . .
Leitung Abteilungsbiiro Leitung Fiihrungsstelle Leitung Fiihrungsstelle Leitung Fiihrungsstelle Leitung Fiihrungsstelle
DPSK Vorbereitungsstelle \ )
D t11 ("Dezernat 21 )
ezerna
Dezernat ZA 1 i im taali i Kriminalfachliche Einfiihrungsfortbildun @ernat 31 \ @ernat 41 \ Dezernat 51
Interne Personalangelegenheiten, Haushalts- Einsatz im téglichen Dienst 9 9 Fortbildung fiir Fiihrungskréfte, Personal- Ausbildung Selm Allg. Personalangelegenheiten, Gleichstellung
und Wirtschaftsangelegenheiten, interne L ) entwicklung landesweit, Beschwerdemanagement,
Fortbildun " " - P MR y
g 11.1 SG Fortbildungsstelle Einsatztraining Leitung Fiihrungsstelle Disziplinarrecht, Polizeidrztlicher Dienst
31.1 TD Fiihrungsfortbildung
ZA 1.1 SG Personalangelegenheiten, interne Ee_ze.r nalif: 22h|' he Spezialfortbild 51.1 TD Personalangelegenheiten LG 2.2
L 11.2 SG Fortbildungsstelle Polizeisport riminalfachliche Speziairortbildung, " . “r
Organisation " N " - 41.1 SG Ausbildung Selm Beurteilungen, Disziplinarrecht, Gleichstellun
Wissenschaftliche und operative Unterstiitzung 31.2 TD Kompetenztraining fiir Fiihrungskrifte, Iandesweitg y P 7 9
Personalentwicklung 41.2 SG Ausbildung Selm
ZA 1.2 TD Personalgewinnung, -auswahl und - 22.1 TD Deliktische Ermittiungen 51.2 TD Aligemeine Personalangelegenheiten,
verwendung, interne Fortbildung, : : 41.3 SG Ausbildung Selm Stufenverfahren, zentrales
Sportbeauftragter Dezernat 12 31.3 SG Methodische Entwicklung von Beschwerdemanagement und Unterstiitzung der
Einsatz in besonderen Lagen 22.2 SG Kriminalstrategie, -taktik, Auswahlverfahren 41.4 SG Ausbildung Selm Polizeidrztlichen Dienste
Kriminalpravention/Opferschutz,
ZA 1.3 SG Haushaltsplanung, i i i . 51.3 TD Versetzungsverfahren, Stirke und
Haushaltsausfiihrung, wirtschaftliche 12.1 TD Fortbildungsstelle Wissenschaftliche Unterstiltzung - ~ | 41556 Ausbildung Selm Verwendung, Fachcontrolling ZA, Datenqualitiit
Angelegenheiten der Dienstkrifte Einsatzfiihrung, Bereitschaftspolizei Dezernat 32 . PersIS
. Recht, Verwaltungsangelegenheiten und 41.6 SG Ausbildung Selm
22.3 SG Observation, Fahndung Management
i 51.4 TD Polizeidrztlicher Dienst Westfalen-Lippe
ZA 1.4 SG Vergabestelle, Schadensersatz- 12.2 TD Fortbildungsstelle SEK/VG L ) 41.7 SG Ausbildung Selm
angelegenheiten, wirtschaftliche Ange- 51.5 TD Polizeidrztlicher Dienst Nordrhein
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12.4 SG Fahr- und Sicherheitstraining Cybercrime/Kriminaltechnische ~ g
Dezernat ZA 2 Querschnittsaufgaben Dezernat 42
Ausbildung Briihl
Dezernat 34
N.N. : A . Konfliktmanagement, Sozialwissenschaftlicher
23.1 TD S h K Itech 4
A::diovisugllllereBI::\::eiz;?cT\ge'ru:\Imma echnik, Dienst, Werteorientierung, BGMPol Leitung Fiihrungsstelle @ernat 52 x
Dezernat 13 9 9 9 Landeszentrale Offentlichkeitsarbeit und
Auslandsverwendungen Personalwerbung, Landespolizeiorchester (LPO),
23.2 SG Cybercrime/TKU/Kriminalfachliche IT 34.1 SG Stressbewiltigung, 42.1 SG Ausbildung Briihl Nationale und internationale Zusammenarbeit
13.1 TD Bffentlichkeltsarbelt Konfliktmanagement und -beratung (N1Z)
' entlichieftsarbet \_ J 42.2SG Ausbildung Briihl
Dezernat ZA 3 34.2 TD Sozialwi haftlicher Dienst 52.1 SG Land le Offentlichkeitsarbeit und
Bau- und Liegenschaftsangelegenheiten, . Ve ~N d ozialwissenschaftlicher Diens 42.3 SG Ausbildung Briihl . an eszentra} e Offent ic e|tsa|_- eit un
Veranstaltungsmanagement, IuK-Technik, ;:'szlazgsszrra’él:::gs:tne"e Dez'fr:at 24f laufnah bearbei Personalwerbung, Nationale und internationale
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ZA 3.1 SG Bau- und Liegenschafts- Verkehrsiiberwachung Ausbildung SchloB Holte-Stukenbrock Landeszentrale Personalauswahl
angelegenheiten 34.5 TD BGMPol
14.1 SG Fortbildungsstelle Diensthundwesen . . Leitung Fiihrungsstelle
ZA 3.2 SG Technik 25.1 TD Verkehrsunfallpriavention/Opferschutz 53.1 TD Bewerberbetreuung
ZA 3.3 SG Veranstaltungsmanagement i ii i 43.1 SG Ausbildung SchloB Holte- 53.2 SG Administrative Vor- u. Nachauswahl
I ung g 14.2 SG Einsatzunterstiitzung mit DH 25.2 SG Verkehrsiiberwachung @zer_“at 35 . Stukenbrock ]
Fortbildung Technik ukenbroc )
ZA 3.4 SG DLVM Miinster 53.3 SG Operative Auswahl
14.3 SG Ankauf, Zucht, Administration \ / 43.2 SG Ausbildung SchloB Holte-
ZA 3.5 SG DLVM Neuss 35.1 TD allgemeine zentrale IT-Fortbildung, Stukenbrock
. K J Waffen, Gerate und Kfz ! @zernat 54 \
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) K / (S);.ég;j.:ZOZO




